
 

lavoro e integrazione 

 
SOS Ticino (Soccorso Operaio Svizzero), organizzazione no profit che opera negli ambiti della 
migrazione, della disoccupazione e dell’impresa sociale, cerca: 
 

Una /un responsabile della comunicazione e della raccolta fondi 
 
 
Grado di impiego: 50% con possibilità di aumento 
Luogo di lavoro: Lugano 
Durata:  dal 01.07.2025 o data da definire e a tempo indeterminato 
 
Il/la responsabile della comunicazione e della raccolta fondi è incaricato/a di collaborare allo 
sviluppo e all’attuazione di strategie di comunicazione e di fundraising efficaci per promuovere 
la missione, i progetti e le attività di SOS Ticino e garantirne la sostenibilità nel lungo periodo. 
Collabora con i diversi settori, servizi e progetti dell’associazione per garantire una 
comunicazione chiara e coerente con il pubblico, i media, i donatori e le istituzioni. 
 
I compiti principali della persona che cerchiamo sono: 

- Definire, implementare e monitorare la strategia di comunicazione e di raccolta fondi 
dell’organizzazione in collaborazione con la Direzione e il Comitato 

- Coordinare la comunicazione interna ed esterna, assicurando coerenza nei messaggi 

- Monitorare la percezione pubblica dell’Associazione e adottare strategie per rafforzarne 
l'immagine 

- Redigere e curare contenuti per il sito web, newsletter, social media e materiali 
istituzionali 

- Sviluppare materiali promozionali (brochure, report annuali, video, podcast, ecc.) 

- Pianificare e gestire campagne di sensibilizzazione e raccolta fondi 

- Coordinare l’organizzazione di eventi pubblici, conferenze e iniziative di raccolta fondi 

- Collaborare all’identificazione di donatori (privati, aziende e fondazioni) per individuare 
opportunità di finanziamento 

- Elaborare report sulle attività di comunicazione e di raccolta fondi 
 

Per assolvere questi impegnativi compiti, cerchiamo una persona con il seguente profilo: 

- Formazione accademica in comunicazione, relazioni pubbliche, giornalismo, scienze 
politiche, marketing e nella raccolta fondi 

- Esperienza nella comunicazione e nella raccolta fondi 

- Ottima capacità di scrittura e adattamento del linguaggio ai diversi pubblici 

- Conoscenza approfondita dei social media e degli strumenti di comunicazione digitale 

- Esperienza nella gestione di relazioni con i media 

- Capacità di lavorare sotto pressione e gestire situazioni di crisi comunicativa 

- Padronanza della lingua italiana e buone conoscenze delle altre lingue nazionali e 
dell’inglese 

- Ottime doti relazionali e di networking. 

- Capacità di lavorare in team  

- Creatività e proattività nel proporre nuove strategie di comunicazione 

- Sensibilità interculturale e rispetto dei valori dell’associazione 



 

lavoro e integrazione 

 
SOS Ticino offre un inquadramento secondo un CCL che garantisce eccellenti condizioni di 
lavoro e un’attività stimolante e variegata, in un contesto dinamico e interessante. 
 
Le persone interessate e in possesso dei requisiti richiesti sono invitate a trasmettere la propria 
candidatura per posta corrente (non per e-mail), corredata da: 
 
• Lettera di motivazione 
• Curriculum vitae 
• Copia dei diplomi e certificati di lavoro 
 
al seguente indirizzo: SOS Ticino, Concorso Responsabile della comunicazione e della raccolta 
fondi, Via Dufour 2, 6900 Lugano. 
 
Termine di invio: entro e non oltre venerdì 2 maggio 2025 (fa stato la data del timbro postale). 
 
Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Mario Amato, Direttore SOS Ticino (mamato@sos-ti.ch). 
 
È garantita la massima discrezione. 
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