SOS
ticino

SOS Ticino (Soccorso Operaio Svizzero), associazione no profit che opera negli ambiti della migrazione
e della disoccupazione, cerca per il suo Settore migrazione

una/un consulente educativa/o per il progetto Orienta-menti

Grado di impiego: 60%
Luogo di lavoro: Camorino
Durata: 1° ottobre 2026 — 31 agosto 2027 (impiego secondo il calendario scolastico)

Il progetto Orienta-menti &€ un programma annuale di integrazione linguistica, formativa e sociale rivolto
a giovani adulti tra i 18 e i 25 anni, prevalentemente provenienti dall'Ucraina e presenti in Ticino con
permesso S. Il percorso integra apprendimento linguistico, competenze scolastiche e trasversali,
orientamento e accompagnamento socio-educativo, con un approccio pratico, esperienziale e
personalizzato. L'obiettivo € rafforzare autonomia, partecipazione e capacita di costruire un progetto
personale realistico verso formazione, studio, stage o lavoro.

La funzione € pensata come presenza stabile di accompagnamento educativo e formativo nel quotidiano
del progetto. La persona affianca i docenti in aula, sostiene i partecipanti nell'apprendimento e nello
sviluppo dell'autonomia e costituisce un ponte operativo tra I'attivita didattica, il coordinamento del
progetto e la consulenza all'integrazione.

I compiti principali sono:

- garantire una presenza educativa e formativa regolare in aula, collaborando con i docenti e
sostenendo la partecipazione, la comprensione delle consegne, il metodo di studio e I'autonomia
dei giovani;

- accompagnare il gruppo nelle attivita didattiche, laboratoriali ed esterne, contribuendo alla gestione
delle dinamiche di classe e alla costruzione di un clima positivo, inclusivo e rispettoso;

- realizzare interventi individualizzati di recupero, consolidamento e studio assistito, in raccordo con
i docenti e sulla base dei bisogni e degli obiettivi definiti per ciascun partecipante;

- osservare in modo continuativo competenze, risorse, difficolta, motivazione, autonomia e
competenze trasversali dei partecipanti, condividendo tempestivamente gli elementi rilevanti con
I"équipe;

- contribuire alla definizione, all'attuazione e al monitoraggio del piano individuale di percorso,
sostenendo il giovane nella progressiva costruzione del proprio progetto formativo e personale;

- fungere da figura di raccordo tra il lavoro quotidiano in aula e le funzioni di coordinamento e
consulenza all'integrazione, favorendo il passaggio delle informazioni e la coerenza degli interventi;

- segnalare al coordinamento e alla consulenza all'integrazione bisogni sociali, educativi o orientativi
che richiedono approfondimenti, colloqui individuali o attivazione della rete, senza sostituirsi alle
relative funzioni;

- contribuire alle valutazioni periodiche e alla documentazione del percorso, fornendo osservazioni
educative e formative sui singoli e sul gruppo;

- partecipare ai momenti di coordinamento e intervisione dell’équipe e collaborare alla definizione di
strategie educative e didattiche condivise.

Cerchiamo una persona con il seguente profilo:
- formazione SUP in ambito socio-educativo, pedagogico o formativo, oppure formazione accademica
in ambiti affini;
- almeno 2 anni di comprovata esperienza nell'accompagnamento educativo e/o formativo di
adolescenti, giovani o giovani adulti;
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- Esperienza di almeno 2 anni in attivita di sostegno all'apprendimento, insegnamento, studio
assistito, recupero formativo o in percorsi di transizione scuola-formazione-lavoro;

- capacita di coniugare presenza educativa e sostegno formativo, mantenendo una chiara funzione
di raccordo con docenti, coordinamento e consulenza all'integrazione;

- capacita di osservare i bisogni individuali e le dinamiche di gruppo, lavorando con il gruppo con
chiarezza, flessibilita e adeguata fermezza educativa;

- spiccata sensibilita sociale, predisposizione ai rapporti interpersonali e interculturali;

- buone capacita organizzative e di documentazione, unite alla capacita di gestire autonomamente
le proprie attivita di competenza

- buone capacita di relazionarsi con persone provenienti da contesti sociali, culturali e linguistici
differenti, favorendone la partecipazione, l'integrazione e I'autonomia.

- Capacita di coordinarsi con un’équipe multidisciplinare, contribuendo alla definizione e al
monitoraggio degli obiettivi individuali;

- buona conoscenza dei principali strumenti informaticiz

Costituiscono titolo preferenziale:
e Esperienza professionale in ambito migratorio
¢ Conoscenza del sistema scolastico e formativo ticinese
e Esperienza nella formazione degli adulti e/o possesso del certificato FSEA
e Conoscenza di una seconda lingua nazionale e/o altre lingue utili al contesto di lavoro.

SOS Ticino offre un inquadramento secondo un CCL che garantisce eccellenti condizioni di lavoro e
un‘attivita stimolante e variegata, in un contesto dinamico e interessante.

Le persone interessate e che possiedono i requisiti richiesti sono invitate a trasmettere la loro candidatura
corredata dall’'usuale documentazione (Curriculum Vitae, copia dei diplomi e dei certificati di lavoro) a SOS
Ticino, Viale Stazione 33 - 6500 Bellinzona, indicando il riferimento “Concorso consulente
educativa/formativa ORIENTA-MENTI”, entro e non oltre il 13 settembre 2026 (fa stato la data del
timbro postale).

Persona di riferimento per informazioni: Valeria Canova, responsabile Settore Migrazione, tel. 091 826 15
52 (vcanova@sos-ti.ch).

Per informazioni generali consultare il sito www.sos-ti.ch.
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